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1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1.Автономная некоммерческая организация дополнительного образования «Детский 

развивающий центр «Ай, да, Я!» именуемая в дальнейшем Организация, является унитарной 

некоммерческой организацией, не имеющей членства и созданной по решению единственного 

учредителя, на основе имущественных взносов граждан, в соответствии с законодательством 

Российской Федерации для достижения целей, предусмотренных настоящим уставом.  

1.2.Учредителем Организации является физическое лицо, гражданин Российской Федерации 

Караваева Елена Вячеславовна. 

1.3.Организация осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской 

Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом Российской 

Федерации «О некоммерческих организациях», Федеральным законом Российской Федерации 

«Об образовании в Российской Федерации», настоящим Уставом и другими нормативными 

актами, регулирующими создание и деятельность некоммерческих организаций на территории 

Российской Федерации.  

1.4.Организация является образовательной организацией дополнительного образования. 

1.5.Полное наименование Организации на русском языке:  

• Автономная некоммерческая организация дополнительного образования «Детский 

развивающий центр «Ай, да, Я!».  

1.6.Сокращенное наименование Организации на русском языке:  

• АНО ДО «Детский развивающий центр «Ай, да, Я!».  

1.7.Место нахождения Организации (адрес): 

• Российская Федерация, Мурманская область, город Кировск. 

1.8.Организация считается созданной как юридическое лицо с момента его государственной 

регистрации в установленном федеральными законами порядке.  

1.9.Организация создается без ограничения срока.  

1.10.Организация имеет круглую печать с полным наименованием Организации на русском 

языке, штампы и бланки со своим наименованием.  

1.11.Требования Устава Организации обязательны для исполнения всеми органами 

Организации.  

1.12.Учредитель не отвечают по обязательствам созданной ими Организации, а она не отвечает 

по обязательствам своего учредителя. 

1.13.Организация имеет в собственности обособленное имущество, отвечает по своим 

обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять 

имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в 

суде, для достижения уставных целей имеет право заключать договоры. Имущество, 

переданное Организации ее учредителями, является собственностью Организации. Учредители 

не сохраняют прав на имущество, переданное ими в собственность этой Организации.  

1.14.Организация отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на которое по 

законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание.  

1.15.Организация вправе заниматься предпринимательской деятельностью, необходимой для 

достижения целей, ради которых она создана и соответствующей этим целям, создавая для 

осуществления предпринимательской деятельности хозяйственные общества или участвуя в 

них.  
1.16.Организация, осуществляя приносящую доход деятельность, формирует достаточное для 

осуществления указанной деятельности имущество в виде денежных средств размером 10000 

рублей за счет взносов учредителя. 

1.17.Организация имеет самостоятельный баланс, вправе в установленном порядке открывать 

счета, в том числе валютные, в банках и иных кредитных учреждениях на территории 

Российской Федерации и за ее пределами за исключением случаев, установленных 

федеральным законом.  

1.18.Надзор за деятельностью автономной некоммерческой организации осуществляет ее 

учредитель в порядке, предусмотренным настоящим уставом.  
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1.19.В случае выхода единственного учредителя он обязан до направления сведений о своем 

выходе передать свои права учредителя другому лицу в соответствии с законодательством и 

уставом Организации. 

1.20.Права и обязанности учредителя Организации в случае его выхода из состава учредителей 

прекращаются со дня внесения изменений в сведения о юридическом лице, содержащиеся в 

едином государственном реестре юридических лиц. Учредитель, вышедший из состава 

учредителей, обязан направить уведомление об этом в Организацию, в день направления 

сведений о своем выходе из состава учредителей в регистрирующий орган. 

1.21.С согласия учредителя Организации в состав учредителей Организации вправе войти 

физические и (или) юридические лица.  

1.22.В Организации не допускаются создание и деятельность организационных структур 

политических партий, общественно-политических и религиозных движений и организаций. 

 

 

2.ЦЕЛИ  И  ПРЕДМЕТ  СОЗДАНИЯ  ОРГАНИЗАЦИИ,  ВИДЫ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

2.1.Основной целью деятельности Организации является оказание услуг в сфере 

образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам для 

детей, направленных на удовлетворение их индивидуальных потребностей в интеллектуальном, 

нравственном и физическом совершенствовании, формирование культуры здорового и 

безопасного образа жизни, укрепление здоровья, а также на организацию их свободного 

времени.  

2.2.Предметом деятельности Организации является реализация дополнительных 

общеразвивающих программ в соответствии с лицензией,  реализация досуговых программ для 

детей, присмотр и уход за детьми. 

2.3.Организация осуществляет следующие виды деятельности: 

2.3.1.Образовательные услуги: 

• обучение по дополнительным общеразвивающим программам; 

• преподавание специальных курсов и циклов дисциплин; 

• оказание консультативных и методических услуг в части написания программ и 

сценариев для проведения занятий в сфере дополнительного образования по 

общеразвивающим программам;  

• индивидуальное обучение, репетиторство. 

2.3.2.Развивающие услуги: 

• создание групп по адаптации детей к условиям школьной жизни; 

• создание студий развития дошкольников. 

2.3.3.Услуги, направленные на формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, 

укрепление здоровья: 

• организация экскурсионных туров, в том числе велосипедных, пеших, лыжных; 

• организация и проведение профильных лагерей; 

• организация групп развивающего обучения детей. 

2.3.4.Организационные услуги: 

• организация досуга детей; 

• деятельность игровой комнаты. 

2.4.Организация, осуществляющая образовательную деятельность, вправе осуществлять 

указанную деятельность за счет средств физических и (или) юридических лиц по договорам об 

оказании платных образовательных услуг. Платные образовательные услуги представляют 

собой осуществление образовательной деятельности по заданиям и за счет средств физических 

и (или) юридических лиц по договорам об оказании платных образовательных услуг. Доход от 

оказания платных образовательных услуг используется Организацией в соответствии с 

уставными целями. 

2.5.Организация вправе осуществлять приносящую доход деятельность, предусмотренную 

Федеральным законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» и 
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Федеральным законом Российской Федерации «О некоммерческих организациях», лишь 

постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано. При этом 

Организация образует достаточное для осуществления такой деятельности имущество в 

соответствии с законодательством РФ. 

Такой деятельностью признаются приносящее доход оказание услуг, отвечающее целям 

создания Организации, а также: 

• приобретение и реализация ценных бумаг, имущественных и неимущественных прав; 

• участие в хозяйственных обществах и участие в товариществах на вере в качестве 

вкладчика. 

Данная деятельность не рассматривается как предпринимательская, если полученные средства 

направляются на улучшение процесса образования. 

2.6.Право Организации осуществлять образовательную деятельность возникает с момента 

выдачи образовательной организации лицензии (разрешения). 

 

 

3.УРОВЕНЬ ОБРАЗОВАНИЯ. ВИДЫ УЧЕБНЫХ ПРОГРАММ.  ХАРАКТЕРИСТИКИ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА  

 

3.1.Организация осуществляет образовательную деятельность по следующим уровням: 

• дополнительное образование детей. 

3.2.Обучение и воспитание в Организации осуществляются на русском языке. 

3.3.Организация реализует дополнительные общеразвивающие программы по следующим 

направлениям:  

• естественнонаучное; 

• туристско-краеведческое;  

• культурно-оздоровительное;  

• социально-педагогическое. 

3.4.Образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам 

направлена на: 

• формирование и развитие творческих способностей учащихся; 

• удовлетворение индивидуальных потребностей учащихся в интеллектуальном, 

художественно-эстетическом, нравственном и интеллектуальном развитии; 

• формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья 

учащихся; 

• обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического, трудового 

воспитания учащихся; 

• выявление, развитие и поддержку талантливых учащихся, а также лиц, проявивших 

выдающиеся способности; 

• создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепление 

здоровья; 

• социализацию и адаптацию учащихся к жизни в обществе; 

• формирование общей культуры учащихся; 

• удовлетворение иных образовательных потребностей и интересов учащихся, не 

противоречащих законодательству Российской Федерации, осуществляемых за 

пределами федеральных государственных образовательных стандартов и федеральных 

государственных требований. 

3.5.Организация самостоятельно разрабатывает образовательную программу с учетом запросов 

детей, потребностей семьи, образовательных организаций, детских и юношеских общественных 

объединений и организаций, особенностей социально-экономического развития региона и 

национально-культурных традиций.  

3.6.Организация организует образовательный процесс в соответствии с индивидуальными 

учебными планами в объединениях по интересам, сформированных в группы учащихся одного 

возраста или разных возрастных категорий (разновозрастные группы), являющиеся основным 
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составом объединения (клубы, кружки, многопрофильные группы, сквозные учебные группы, 

учебные группы переменного состава, совместных занятий детей и родителей) (далее 

именуются - Объединения), индивидуально или всем составом объединения.  

Объединения создаются как на учебный год, так и на более короткие сроки. 

Объединения Организации могут иметь свое название, отражающее их специфику или 

направленность деятельности.   

3.7.Организация имеет право ежегодно (на начало учебного года) изменять перечень принятых 

к реализации дополнительных общеразвивающих программ. 

3.8.Содержание дополнительных общеразвивающих программ и сроки обучения по ним 

определяются образовательной программой, разработанной и утвержденной Организацией. 

Учебный план разрабатывается Организацией самостоятельно. 

3.9.Организация осуществляет образовательный процесс в соответствии с учебным планом. 

3.10.Содержание деятельности Объединения разрабатывается педагогом с учётом примерных 

учебных планов и программ, рекомендованных федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере образования, если иное не установлено настоящим Федеральным 

законом. 

Педагогические работники Организации работают по модифицированным дополнительным 

общеразвивающим программам и могут разрабатывать авторские, альтернативные и 

экспериментальные программы, как длительного срока реализации, так и краткосрочные.  

Дополнительная общеразвивающая программа может корректироваться ежегодно с учётом 

потребностей и возможностей личности учащихся, перспективных задач коллектива.  

3.11.Дополнительные общеразвивающие программы осваиваются в Организации в очной форме 

через следующие формы организации деятельности учащихся: 

• групповые занятия; 

• занятия по индивидуальным учебным планам и другие формы. 

Формы обучения по дополнительным общеразвивающим программам определяются 

Организацией, самостоятельно, если иное не установлено законодательством Российской 

Федерации. 

3.12.Численный состав Объединения, продолжительность занятий в нём определяются СанПиН. 

Занятия проводятся всем составом объединения, по группам, по звеньям, индивидуально. 

Обоснование форм работы с учащимися в объединении отражено в дополнительной 

общеразвивающей программе. 

3.13.Организация самостоятельно определяет формы аудиторных занятий, а также формы, 

порядок и периодичность проведения промежуточной аттестации учащихся. 

3.14.В работе Объединений при наличии условий и согласия руководителя объединения могут 

участвовать совместно с несовершеннолетними учащимися их родители (законные 

представители) без включения в основной состав. 

3.15.Формирование Объединений проводится с учётом требований СанПиН. 

3.16.Использование при реализации дополнительных общеобразовательных программ методов 

и средств обучения и воспитания, образовательных технологий, наносящих вред физическому 

или психическому здоровью учащихся, запрещается. 

3.17.Организация ежегодно обновляет содержание дополнительных общеразвивающих 

программ с учетом развития науки, техники, культуры, экономики, технологий и социальной 

сферы. 

3.18.Расписание занятий утверждается директором Организации, все изменения в расписание 

занятий вносятся на основании его приказа. Для создания наиболее благоприятного режима 

труда и отдыха учащихся расписание занятий объединения составляется администрацией 

организации по представлению педагогических работников и с учетом пожеланий учащихся, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся, а также с учетом 

возрастных особенностей учащихся; расписание не должно противоречить требованиям 

СанПиН. 

3.19.Организация предоставляет детям равные условия для поступления и обучения. 
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3.20.Порядок приема детей в Организацию устанавливается в соответствии с Законом – 273 ФЗ 

«Об  образовании в Российской Федерации», Прием детей Организация производит 

самостоятельно. Порядок взимания платы с родителей (законных представителей) детей 

производится в соответствии с условиями Организации и её локальных актов. 

3.21.Прием в объединения Организации производится ежегодно с 1 мая по 10 сентября. 

Принимаются дети, преимущественно от 3 до 11 лет. В платных образовательных группах 

возраст не ограничивается нижним и верхним пределом, а зависит от содержания конкретной 

программы. Возможно зачисление детей в течение учебного года при наличии вакантных мест. 

Перевод на последующий год обучения производится по результатам итоговой аттестации 

обучающихся при условии стабильных положительных результатов освоения дополнительной 

общеразвивающей программы. 

3.22.Отчисление учащегося в Организации производится по приказу руководителя по 

следующим основаниям: 

• инициатива родителей (законных представителей) или их письменное согласие в случае 

достижения учащимся 14 -летнего возраста; 

• систематические пропуски занятий без уважительной причины в течение одного месяца; 

• в связи с длительной болезнью учащегося (более 4 месяцев); 

• решение судебных органов; 

• смерть учащегося. 

3.23.Организация организует и проводит мероприятия. Содержание мероприятий соответствует 

психологическим особенностям возраста учащихся и педагогической целесообразности.  

3.24.Организация имеет право самостоятельно определять тематику мероприятий, программ 

досуговой деятельности. Интенсивность мероприятий определяется возможностями 

Организации и спросом на данную деятельность. Организация несет ответственность за 

безопасность учащихся во время проведения массовых мероприятий. 

3.25.Организация оказывает помощь педагогическим коллективам других образовательных 

организаций в реализации дополнительных общеразвивающих программ, организации 

досуговой и внеурочной деятельности детей, а также иным детским общественным 

объединениям и организациям по договору с ними. 

3.26.Права и обязанности участников образовательного процесса определяются локальными 

актами Организации, При этом права и обязанности, фиксируемые в указанных актах, не могут 

противоречить Конституции РФ, ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», иным 

законодательным актам и настоящему Уставу. 

3.27.Организация вправе сама выбирать систему оценок, форму, порядок, периодичность 

промежуточной аттестации обучающихся, в соответствии с уставом и действующим 

законодательством, содержание которых излагается в Положении о промежуточной и итоговой 

аттестации (экзаменах) обучающихся (слушателей). Также, родителям (либо лицам, их 

заменяющим), чьи дети являются обучающимися (слушателями), предоставляется возможность 

ознакомления с ходом и содержанием образовательного процесса, а также с оценками 

обучающихся. 

 

 

4.ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧАСТНИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

 

4.1.Права и обязанности участников образовательного процесса определяются локальными 

актами Организации, При этом права и обязанности, фиксируемые в указанных актах, не могут 

противоречить Конституции РФ, ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», иным 

законодательным актам и настоящему Уставу. 

 

 

5. ОРГАНЫ  УПРАВЛЕНИЯ  ОРГАНИЗАЦИИ 
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5.1.Управлением деятельностью Организации осуществляет его единственный 

учредитель. 

5.2.К исключительной компетенции единственного учредителя относится: 

• прием в состав учредителей Организации новых лиц; 

• назначение единоличного исполнительного органа (директора) Организации, а также его 

досрочное прекращение; 

• утверждение устава Организации; 

• преобразование Организации в фонд. 

5.3.Высший орган управления – коллегиальный орган управления Организации (Совет). 

5.3.1.Совет Организации, состоящий из 4 членов, избираемый на срок 5 лет, при создании 

Организации избирается единственным учредителем Организации. В дальнейшем же 

переизбрание состава Совета Организации, досрочное прекращение полномочий отдельных 

членов Совета Организации осуществляется членами Совета Организации. 

5.3.2.К исключительной компетенции высшего органа управления Организации относится 

решение следующих вопросов: 

• определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов 

формирования и использования имущества; 

• образование органов Организации и досрочное прекращение их полномочий; 

• утверждение годового отчета и годовой (бухгалтерской) отчетности; 

• утверждение финансового плана Организации и внесение в него изменений; 

• создание Организацией других юридических лиц; 

• участие Организации в других юридических лицах; 

• создание филиалов и открытие представительств Организации; 

• реорганизация (за исключением преобразования в фонд) и ликвидация Организации; 

• назначение ликвидационной комиссии и утверждение ликвидационного баланса; 

• утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора Организации, а 

также размер оплаты их услуг. 

5.3.3.Заседания Совета Организации проводятся не реже одного раза в год. Заседания Совета 

считаются правомочными при присутствии на них всех членов Совета Организации. Решения 

Совета Организации принимаются единогласно. 

5.3.4.Внесение изменений и (или) дополнений в устав, образование и досрочное прекращение 

полномочий единоличного исполнительного органа, принятие решения о ликвидации или 

реорганизации Организации, а также при выходе и (или) входе в Организацию учредителей 

подлежат государственной регистрации в соответствии с законодательством РФ. 

5.3.5.Лица, являющиеся работниками Организации, не могут составлять более чем одну треть 

общего числа членов высшего органа управления Организации. 

5.3.6.Организации не вправе осуществлять выплату вознаграждения членам ее высшего органа 

управления за выполнение ими возложенных на них функций, за исключением компенсации 

расходов, непосредственно связанных с участием в работе высшего органа управления. 

5.4.Единоличный исполнительный орган – Директор. 

5.4.1.Единоличным исполнительным органом Организации является Директор, который 

назначается единственным учредителем Организации сроком на пять лет. Директор 

Организации может быть назначен как сам учредитель Организации, так и из третьих лиц. 

5.4.2. Директор:  

• осуществляет текущее руководство деятельности Организации; 

• подотчетен единственному учредителю и высшему органу управления Организации; 

• отвечает за состояние дел Организации;  

• без доверенности действует от имени Организации, представляет ее во всех 

учреждениях, организациях и предприятиях, как на территории Российской Федерации, 

так и за рубежом;  

• принимает решения и издает приказы по вопросам деятельности Организации;  
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• распоряжается в пределах утвержденной единственным учредителем сметы средствами 

Организации, заключает договоры, осуществляет другие юридические действия от 

имени Организации, приобретает имущество и управляет им, открывает и закрывает 

счета в банках;  

• решает вопросы хозяйственной и финансовой деятельности Организации;  

• принимает на работу и увольняет работников Организации, утверждает их должностные 

обязанности в соответствии со штатно-должностным расписанием, утверждаемым 

единственным учредителем; 

• утверждает образовательные программы;  

• осуществляет контроль за деятельностью филиалов и представительств Организации;  

• несет ответственность в пределах своей компетенции за использование средств и 

имущества Организации в соответствии с ее уставными целями;  

• организует бухгалтерский учет и отчетность; 

• издает приказы о зачислении или об отчислении из Организации обучающихся; 

• подписывает договоры на обучение от лица Организации с обучающимися;  

• решает все вопросы, которые не относятся к компетенции единственного учредителя и 

высшего органа управления Организации.  

5.4.3.Директор в своей деятельности руководствуется Федеральным законом "О 

некоммерческих организациях", другими федеральными законами и настоящим уставом. 

 

 

6. НАДЗОР И КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

6.1.Надзор за деятельностью Организации осуществляет ее единственный учредитель.   

6.2.Единственный учредитель осуществляет надзор за деятельностью Организации, за 

принятием органами Организации решений и обеспечением их исполнения, соблюдением 

Организацией действующего законодательства Российской Федерации. 

6.3.Для проведения надзорных мероприятий единственный учредитель вправе требовать от 

членов Совета Организации и должностных лиц Организации предоставления всех 

необходимых документов. В случае выявления нарушений в деятельности Организации, Совет 

Организации, по требованию единственного учредителя, обязан в разумные сроки принять 

меры по их устранению. Совет Организации обязан представить единственному учредителю 

отчет о проведенных мероприятиях по устранению выявленных нарушений. В случае принятия 

Советом Организации решения, противоречащего законодательству РФ или не 

соответствующего цели и предмету деятельности Организации, единственный учредитель 

имеет право принять решение о расформировании Совета Организации, и о формировании 
нового состава Совета Организации. 
6.4.Для проверки финансово-хозяйственной деятельности Организации Совет может утвердить 

аудиторскую организацию или индивидуального аудитора.  

6.5.Аудитор осуществляет проверку финансово-хозяйственной деятельности Организации в 

соответствии с правовыми актами Российской Федерации на основании заключаемого между 

Организации и аудитором договора. Размер оплаты услуг аудитора определяется решением 

Совета Организации.  

 

       

7. ИМУЩЕСТВО  И  ФИНАНСЫ  ОРГАНИЗАЦИИ 

 

7.1.Имущество, переданное Организации ее учредителем, является собственностью 

Организации.  

7.2.Учредитель Организации не сохраняет прав на имущество, переданное им в собственность 

Организации.  

7.3.Организация может иметь в собственности или в оперативном управлении здания, 

сооружения, жилищный фонд, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и 
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иностранной валюте, объекты интеллектуальной собственности и авторских прав, ценные 

бумаги и иное имущество.  

7.4.Источниками формирования имущества и финансирования Организации являются: 

• средства, получаемые за оказываемые услуги в сфере образовательной деятельности 

дополнительного образования по общеразвивающим программам; 

• добровольные имущественные взносы и пожертвования юридических и физических лиц, 

в том числе и зарубежных; 

• средства, получаемые от осуществления различных видов уставной деятельности; 

• дивиденды (доходы, проценты) получаемые по акциям, облигациям, другим ценным 

бумагам и вкладам; 

• другие источники в соответствии с законодательством РФ. 

7.5.Полученная Организацией прибыль не подлежит передаче единственному учредителю 

Организации.  

7.6.Законодательством Российской Федерации могут устанавливаться ограничения на 

осуществление Организацией пожертвований политическим партиям, их региональным 

отделениям, а также в избирательные фонды, фонды референдума.  

 

 

8. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА ОРГАНИЗАЦИИ 

 
8.1.Организация может создавать филиалы и открывать представительства на территории 

Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

8.2.Филиалом Организации является ее обособленное подразделение, расположенное вне места 

нахождения некоммерческой организации и осуществляющее все ее функции или часть их, в 

том числе функции представительства. 

8.3.Представительством Организации является обособленное подразделение, которое 

расположено вне места нахождения Организации, представляет интересы Организации и 

осуществляет их защиту. 

8.4.Филиал и представительство Организации не являются юридическими лицами, наделяются 

имуществом создавшей их Организацией и действуют на основании утвержденного ею 

положения. Имущество филиала или представительства учитывается на отдельном балансе и на 

балансе создавшей их Организации. 

8.5.Руководители филиала и представительства назначаются Организацией и действуют на 

основании доверенности, выданной Организацией. 

8.6.Филиал и представительство осуществляют деятельность от имени создавшей их 

Организации. Ответственность за деятельность своих филиалов и представительств несет 

создавшая их Организация. 

 

 

9. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

9.1.Организация может быть реорганизована в порядке, предусмотренном Гражданским 

кодексом РФ, Федеральными законами «О некоммерческих организациях» и «Об образовании в 

Российской Федерации». 

9.2.Реорганизация Организации может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, 

разделения, выделения и преобразования. 

9.3.Решение о преобразовании Организации принимается единственным учредителем 

Организации в порядке, предусмотренном настоящим уставом. 

9.4.Автономная некоммерческая организация по решению своего единственного учредителя 

вправе преобразоваться в фонд. 

9.5.Ликвидация Организации может осуществляться: 

• по решению высшего органа управления Организации; 

• по решению суда. 
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9.6.Организация может быть ликвидирована в порядке, предусмотренном Гражданским 

кодексом Российской Федерации, Федеральными законами «О некоммерческих организациях» 

и «Об образовании в Российской Федерации» и настоящим уставом. 

9.7.Ликвидация Организации влечет за собой прекращение ее деятельности без перехода прав и 

обязанностей в порядке правопреемства другим лицам. 

9.8.С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по 

управлению делами Организации. Высший орган управления и иные органы прекращают свою 

деятельность.  

9.9.Порядок ликвидации Организации и распределения оставшегося после завершения расчетов 

с кредиторами имущества определяется Гражданским кодексом Российской Федерации и 

Федеральными законами «О некоммерческих организациях» и «Об образовании в Российской 

Федерации». 

9.10.При ликвидации Организации денежные средства и иные объекты собственности за 

вычетом платежей по покрытию своих обязательств направляются на цели развития 

образования в соответствии с уставом Организации. 

9.11.Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация – прекратившая свое 

существование с момента внесения соответствующей записи в единый государственный реестр 

юридических лиц. 

9.12.При ликвидации Организации документы постоянного хранения и списки по личному 

составу сдаются в государственные архивные фонды города за счет средств Организации. 

 

 


